第14周教育培训管理中心通知
★温馨提示：
1.因学院车位有限，暂无法对外提供停车车位，来院参加研修活动的老师，务请绿色出行。请学校领导对参加培训的老师及时通知到位。感谢配合支持！
2.学院是上海市无烟单位，请勿在校园内吸烟。
3.饮水请自带茶杯，喝饮料的老师扔水瓶时请注意干湿垃圾分类，没有喝完的水瓶请带走。


通知一：

奉贤区名教师工作室项目研究阶段汇报展示通知
（第14周）
各基层单位：
奉贤区名教师工作室项目研究阶段汇报展示正在开展中，请各校根据通知要求安排相关教师进行观摩学习。第14周展示活动安排如下：
	活动名称
	名教师工作室项目研究阶段汇报（学前组）

	展示
工作室
	1. 张颖吴维维名教师工作室
2.魏明庄盈媚名教师工作室
3.吴冬花杨颖名教师工作室
4.褚烨毕红梅名教师工作室
5.吴丹时朱丽娜名教师工作室

	时间
	 2025年5月21日（周三）上午8:30

	地点
	奉贤区浦江湾幼儿园
（奉贤区兴中路与灯鸿路交叉口西北220米）

	参加人员
	1.教育局、教育学院相关领导
2.区幼儿园师训分管领导、业务园长
3.参加展示工作室全体主持人、学员

	备注
	会议重要，请以上人员安排好工作准时参会。如因特殊情况不能参会，请履行请假手续。
联系人：王士兴13701695031 潘思琪15801812179




通知二：
各幼儿园：
2025年奉贤区五年期幼儿园教师教育教学基础素养“回炉提升”研修班下周开班，具体事项如下：
一、时间：
2025年5月21日（周三）8:30—16：00
（学院车位有限，请各位老师尽量绿色出行）
二、地点：
奉贤区教育学院致用楼（4号楼二楼）多功能厅
附名单：
2025年奉贤区五年期幼儿园教师教育教学基础素养“回炉提升”研修班名单
	序号
	学校
	姓名
	序号
	学校
	姓名

	1
	奉贤区青村幼儿园
	陆宇晨
	41
	奉贤区柘林幼儿园
	戚语祺

	2
	奉贤区青村幼儿园
	徐婷
	42
	奉中附幼·金海联合幼儿园
	裘歆妍

	3
	奉贤区海贝幼儿园
	奚林峰
	43
	奉贤区青青草幼儿园
	张心怡

	4
	奉贤区海贝幼儿园
	胡祎婕
	44
	奉贤区西渡幼儿园
	邬诗雨

	5
	奉贤区海贝幼儿园
	汤梦媛
	45
	奉贤区西渡幼儿园
	褚梦帆

	6
	奉贤区海贝幼儿园
	王佳莹
	46
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	陆艺文

	7
	奉贤区海贝幼儿园
	马宇静
	47
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	高佳

	8
	奉贤区海贝幼儿园
	朱雯意
	48
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	倪梦悦

	9
	奉贤区海贝幼儿园
	姚静仪
	49
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	于乐

	10
	奉贤区海贝幼儿园
	钱晓琳
	50
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	龚佳敏

	11
	奉贤区海贝幼儿园
	顾秋月
	51
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	张艳玲

	12
	奉贤区海贝幼儿园
	黄媛清
	52
	奉贤区上音九棵树实验幼儿园
	费婧媛

	13
	奉贤区海贝幼儿园
	季心雨
	53
	奉贤区月亮船幼儿园
	胡怡蝶

	14
	奉贤区海贝幼儿园
	金晓雯
	54
	奉贤区月亮船幼儿园
	卫晓婧

	15
	奉贤区秦塘幼儿园
	张春丽
	55
	奉贤区月亮船幼儿园
	蒋盛怡

	16
	奉贤区肖塘幼儿园
	严莹
	56
	奉贤区月亮船幼儿园
	范悦

	17
	奉贤区小蜻蜓幼儿园
	沈怡静
	57
	奉贤区月亮船幼儿园
	杨心怡

	18
	奉贤区解放路幼儿园
	张宁
	58
	奉贤区月亮船幼儿园
	尹嘉慧

	19
	奉贤区满天星幼儿园
	俞吉
	59
	奉贤区金铃子幼儿园
	钱诗园

	20
	奉贤区金阳幼儿园
	黄懿雯
	60
	奉贤区金铃子幼儿园
	李俊睿

	21
	奉贤区金阳幼儿园
	宋佳媛
	61
	奉贤区金铃子幼儿园
	陈吴萍

	22
	奉贤区金阳幼儿园
	王诗雪
	62
	奉贤区金铃子幼儿园
	龚紫薇

	23
	奉贤区金阳幼儿园
	刘柳
	63
	奉贤区金铃子幼儿园
	姚奕文

	24
	奉贤区托育服务指导中心
	吴华婷
	64
	奉贤区花米幼儿园
	钱蕾伊

	25
	奉贤区托育服务指导中心
	刘懿欣
	65
	奉贤区花米幼儿园
	吴蓝怡

	26
	奉贤区海湾幼儿园
	曹祎婷
	66
	奉贤区花米幼儿园
	夏韵诗

	27
	奉贤区海湾幼儿园
	潘瑛子
	67
	奉贤区花米幼儿园
	陆诗怡

	28
	奉贤区海湾幼儿园
	褚培蕾
	68
	奉贤区花米幼儿园
	金洁

	29
	奉贤区海湾幼儿园
	沈乐元
	69
	奉贤区花米幼儿园
	屠雨婷

	30
	奉贤区小森林幼儿园
	汤一鸣
	70
	奉贤区花米幼儿园
	王静怡

	31
	奉贤区小森林幼儿园
	钱倩芸
	71
	奉贤区邬桥幼儿园
	陆丹玲

	32
	奉贤区小森林幼儿园
	周美
	72
	奉贤区金麦穗幼儿园
	黄思钰

	33
	奉贤区小森林幼儿园
	丁佳圆
	73
	奉贤区青苹果幼儿园
	丁艺

	34
	奉贤区小森林幼儿园
	陶玥云
	74
	奉贤区思齐幼儿园
	石婉洁

	35
	奉贤区兰博湾幼儿园
	何悦
	75
	奉贤区思齐幼儿园
	吴旭蕊

	36
	奉贤区兰博湾幼儿园
	王欣诚
	76
	奉贤区思齐幼儿园
	周悦杨

	37
	奉贤区兰博湾幼儿园
	朱晓赟
	77
	奉贤区思齐幼儿园
	李乐怡

	38
	奉贤区兰博湾幼儿园
	袁婷婷
	78
	奉贤区民办九华田田幼儿园
	何思婷

	39
	奉贤区兰博湾幼儿园
	陆佳敏
	79
	奉贤区民办九华田田幼儿园
	赵媛媛

	40
	奉贤区兰博湾幼儿园
	蔡苏诺
	　
	　
	　





[bookmark: _GoBack]通知三：倪群落实
各基层单位：
为促进高级教师持续专业发展，切实做好高级教师培训学分管理工作，拟对中学高级及正高级教师个性化自主学习课程学分进行统计并录入，请各校根据 “十四五高级教师培训学分要求（暂行）”，对本校高级教师目前已获得的“个性化自主学习和研修课程学分”作统计，将已完成学分的教师信息汇总并进行团体报名，具体要求如下：
1.本次赋分对象为之前尚未完成高级教师学分要求的中学高级及正高级教师；2023年、2024年新评的高级教师。
2.“十四五”期间高级教师需完成18学分，获得本次录入资格的标准为：“十四五”之前评审的需已全部完成，2021年度评审的需已完成高级教师学分要求的五分之四，2022年度评审的需已完成高级教师学分要求的五分之三, 2023年度评审的需已完成高级教师学分要求的五分之二, 2024年度评审的需已完成高级教师学分要求的五分之一。
3.请各校在5月28日前按要求完成附表1和附表2。附表1填写好后存档在本单位，各项佐证材料由学校核实并收取复印件存档其中，供上级检查之用。附表2将已完成学分要求本次拟赋分的高级教师个性化学分作汇总统计，电子稿请上传至：ftp/培训中心/“十四五”高级教师学分统计各学段文件夹，文件名以“学校全称”命名。
4.5月28日前各校师干训至“十四五”区级平台给附表2中的教师进行团体报名，班级名称为“2025春“十四五”高级教师研修”。 
5.高级教师“个性化自主学习和研修课程”学分要求见附件3。
备注：
1.本次高级教师赋分是“十四五”期间最后一次，请各校务必重视此项工作，仔细核对高级教师人员及赋分情况，确保不要遗漏和错误。
2. 2020（含）年之前评审的佐证材料需是2021年1月1日以后的，之后评审的佐证材料需评审后的方才有效。


附件1：
奉贤区中学高级教师个性化自主学习学分统计表
学校       姓名       进修编号       评审年份       总分      
	序号
	名称
	时间
	项目
	级别
	学分
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	



                                                年   月  日注：
1.项目一栏填写：教材编写、课程、课题、论文、项目设计、讲座、带教、公开课。
2.名称一栏填写：课题等填具体名称、公开课填上课课题名称、带教填被带教教师的姓名。
3.级别一栏填写：国家级、市级、区级、校级。


附件2：
奉贤区中学高级教师个性化自主学习学分统计汇总表
	序号
	学校
	姓名
	进修编号
	评审年份
	学分
	是否合格

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


领导签名：                                      
                                              年   月   日

附件3：
高级教师培训学分要求
为充分发挥高级教师的示范、辐射和引领作用，同时进一步促进高级教师的专业发展，增加以教育研究、辐射和引领为主的不少于18学分的个性化自主学习和研修课程。具体学分实施细则参见下表：
	培训学分
项 目
	国家级
	市级
	区级
	校级

	教材编写
	18
	18
	16
	8

	课程、课题
	18
	18
	12
	4

	论   文
	12
	10
	6 
	2

	项目设计
	12
	8
	4
	2

	讲   座
	10
	6
	4
	2

	带   教
	10
	6
	4
	2

	公 开 课
	6
	4
	2
	1


说明：
1．教材编写（或出版书籍）：相关的教材资料（书籍）字数须在4万以上，教材编写者（主编、副主编）可记入相应的学分，主要参与者可享受同级别的学分。
2．课程研发：个人独立研发课程，有相关的证明，主要参与者可享受同级别的学分；课题研究：个人独立承担课题研究，并有相关的立项证明、成果鉴定等材料，主要参与者可享受同级别的学分。
3．论文：在校级及以上的刊物上发表或获奖的教育教学论文。
4．项目设计：指为教师培训而设计的国家级、市级、区级和校级培训项目，需有相关证明，此项学分上限为12分。
5．讲座：有完整的讲座提纲，内容围绕教师实际需求展开，并有相关部门证明材料，此项学分上限为10分。
6．带教：主要是针对青年教师培养指导，有带教证明、计划和带教记录，带教时间必须满一年以上，此项学分上限为10分。
7．公开课：需有相关证明，此项学分上限为10分。



教育培训管理中心
           2025年5月14日

